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Prot. N. 6226/B15 Milano, 27/12/2017 
 

All’Albo dell’Istituto 
Pubblicazione  sito web 

dell’Istituto  
  

 
 

 

AVVISO PUBBLICO 

di selezione per il conferimento dell’incarico di Responsabile del Servizio di Prevenzione e 

Protezione (RSPP) dal 01/01/2018 al 31/12/2020 ai sensi del D.Lgs. 81/2008 succ. modd. 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTI gli artt. 2222 e segg. del codice civile; 

VISTO il D.Lgs. 81/2008 e in particolare gli artt. 17, 31, 32 e 33; 

VISTO il D.I. 44/2001 e in particolare gli artt. 31-34; 

VISTO il D.Lgs. 195/2003, che ha precisato le capacità e i requisiti professionali richiesti ai 

Responsabili dei servizi di prevenzione e protezione; 

VISTO l’art. 7, commi 6 e 6-bis del D.Lgs. 165/2001; 

VISTE le circolari della Presidenza del Consiglio dei Ministri - Dipartimento della Funzione Pubblica 

n. 5/2006 e n. 2/2008; 

VISTO il Regolamento interno  per l’attività negoziale  per la fornitura di beni e Servizi, nonchè  

disciplina degli incarichi e dei contratti di prestazione d’opera con esperti, approvato con 

delibera n. 97 dal Consiglio d’Istituto nella seduta del 17.10.2016 Verbale n. 27;  

VERIFICATA la mancanza di risorse interne in possesso dei requisiti di cui all’art. 32 del D.Lgs. 81/2008; 

RILEVATA la necessità di individuare con procedura ad evidenza pubblica un Responsabile del servizio di 

prevenzione e protezione per l’anno 2018; 

CONSIDERATO che tale incarico comporta prestazioni professionali di natura specialistica ed attività che 

riguardano materie di particolare delicatezza, rilevanza ed interesse pubblico; 
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DETERMINA 

 
 

di individuare un professionista esterno in possesso dei prescritti requisiti e titoli per l’affidamento dell’incarico di 

Responsabile del servizio di prevenzione e protezione di questa Istituzione scolastica, mediante selezione pubblica 

con procedura comparativa secondo le disposizioni contenute nel presente avviso. 

 
Si precisa che l’Istituto è composto dai seguenti tre plessi scolastici: 

1. SEDE CENTRALE Primaria : VIA  Vespri Siciliani, n. 75 - Milano 

2. SEDE SODERINI  Infanzia : VIA Soderini, n.  41 -  MILANO 

3. SEDE  SEC. di I grado   Rinascita – A. Livi –  - Via Rosalba Carriera, 12/14 
 

 
ART. 1 - FONTI NORMATIVE 

Ai fini del presente avviso viene applicata la disciplina prevista dagli artt. 2222 ss. Cod. civ. e dall’art. 7, commi 6 e 

6-bis del D.Lgs. 165/2001, relativa ai contratti di prestazioni d’opera. 

 
ART. 2 – COMPITI E MANSIONI RICHIESTE AL RSPP 

Il Responsabile del servizio di prevenzione e protezione dovrà operare coadiuvando il Dirigente Scolastico e fornire 

le competenze tecniche e organizzative per garantire la tutela della salute e della sicurezza dei lavoratori ; 

effettuare, almeno una volta al mese, un sopralluogo degli edifici scolastici per procedere all’individuazione dei 

rischi e, ogniqualvolta sopraggiunga rilevante necessità, su richiesta motivata del Dirigente Scolastico. Di ogni 

sopralluogo dovrà redigere e sottoscrivere un verbale. 

Il RSPP dovrà, oltre a provvedere a quanto previsto dall’art. 33 del D.Lgs. 81/2008, assicurare: 

 
 redazione, aggiornamento e/o revisione del documento di valutazione dei rischi per le sedi dell’Istituzione scolastica; 

 sopralluoghi per la valutazione dei rischi, compresi quelli da videoterminali (uffici), ed adeguamento delle postazioni di 

lavoro; 

 individuazione delle misure e delle procedure per la sicurezza e la salubrità degli ambienti di lavoro, nel rispetto 

della vigente normativa; 

 elaborazione delle misure preventive e protettive, inclusi i dispositivi di protezione individuali e collettivi, ad esito della 

valutazione dei rischi, non ché dei sistemi di controllo di tali misure; 

 elaborazione delle procedure di sicurezza per le varie attività svolte all’interno dell’Istituto scolastico, ivi compresi i 

lavori in appalto all’interno dell’Istituto; 

 redazione dei singoli piani operativi per la gestione delle emergenze nelle diverse sedi scolastiche; 

 predisposizione dei piani di evacuazione per protezione antincendio e dei piani di emergenza per eventi pericolosi 

specifici con l'ausilio degli Addetti al servizio di prevenzione e protezione; 
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 controllo dei quadri elettrici e della funzionalità delle relative apparecchiature installate, in collaborazione con le società 

gestori dei servizi comunali; 

 richiesta alle imprese appaltatrici incaricate dal Comune di Milano  per gli interventi di manutenzione ordinaria e 

straordinaria dei Piani  Operativi di Sicurezza e di tutta la documentazione relativa agli adempimenti previsti dalle vigenti 

normative  in materia di sicurezza; collaborazione con tecnici e responsabili di cantiere e dei lavori in materia di 

predisposizione, attuazione e verifica delle disposizioni per la sicurezza dei lavoratori; 

 supporto per la risoluzione dei problemi con i vari enti; 

 consulenze tecniche per eventuali disservizi presso la Scuola; 

 proposte in merito ai programmi di informazione e formazione dei lavoratori; 

 individuazione del personale soggetto agli obblighi di informazione e formazione previsti dal D.Lgs. 81/2008,  e in 

particolare dagli artt. 36 e 37; 

 svolgimento dei corsi di formazione necessari ad adempiere agli obblighi di cui al punto precedente,  compresa la 

fornitura di dispense e di materiale informativo; 

 partecipazione alle consultazioni in materia di tutela della salute e sicurezza dei lavoratori; 

 controllo ed aggiornamento delle planimetrie e della segnaletica di sicurezza ; 

 supporto diretto per la posa in opera di segnaletica, presidi sanitari, presidi antincendio ed  altri  eventualmente 

necessari; 

 eventuali verifiche strumentali fonometriche e fotometriche nei locali della scuola e nelle aule speciali; 

 organizzazione delle prove di evacuazione delle strutture scolastiche (almeno 2 annue per ciascun edificio), con diretta 

partecipazione alle medesime; predisposizione della modulistica per l’effettuazione delle prove di evacuazione; 

 partecipazione alla riunione periodica del servizio di prevenzione e protezione, di cui all’art. 35 del D.Lgs. 81/2008; 

 predisposizione della modulistica per la convocazione della riunione periodica e redazione del  relativo verbale, da 

allegare al piano di sicurezza; 

 assistenza per l’individuazione e la nomina di tutte le figure sensibili previste dalla normativa vigente; 

 assistenza nella nomina ed organizzazione della squadra di emergenza; 

 assistenza in caso di ispezione da parte degli organi di vigilanza e controllo in materia di igiene e sicurezza  sul lavoro 

(ispettori del lavoro, Vigili del Fuoco, funzionari ISPEL, ecc.); 

 assistenza per le richieste agli enti competenti in materia di interventi strutturali, impiantistici e di manutenzione, e in 

materia di documentazione obbligatoria in materia di sicurezza; 

 assistenza per l’istituzione e la tenuta del Registro di Prevenzione Incendi; 

 assistenza per l’istituzione e la tenuta del Registro delle manutenzioni; 

 assistenza negli incontri con le organizzazioni sindacali e con terzi sulla sicurezza; 

 informazione ai lavoratori su: 
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 rischi generali e specifici per la sicurezza e la salute connessi alle attività svolte, specie in palestra e nei laboratori 

didattici; 

 misure e attività di protezione da adottare; 

 normative di sicurezza e disposizioni legislative e scolastiche in materia; 

 pericoli connessi all’uso delle sostanze e dei preparati pericolosi sulla base delle schede dei dati di sicurezza 

previste dalla normativa vigente e dalle norme di buona tecnica; 

 procedure concernenti il pronto soccorso, la lotta antincendio, l’evacuazione di alunni e lavoratori in caso di 

incendio e terremoto; 

 nominativo del responsabile del servizio di prevenzione e protezione; 

 nominativi dei lavoratori incaricati. 

 
Il Responsabile del servizio di prevenzione e protezione dovrà mettere a disposizione un numero telefonico 

costantemente reperibile e un recapito mail cui potersi rivolgere per richiedere chiarimenti o assistenza. 

ART. 3 - DURATA AFFIDAMENTO E RINNOVO 

 
Il contratto avrà la durata di 1 anno a partire dalla data di stipula del contratto e non  potrà prevedere  clausole di 

rinnovo automatico. È consentita, previo accordo tra le parti, la proroga parziale per un periodo non superiore a sei 

mesi dalla data di scadenza dello stesso, nel caso di particolari esigenze organizzative in pendenza delle procedure 

per l’indizione di una nuova selezione pubblica. Durante il periodo di proroga, il RSPP sarà obbligato a garantire il 

prosieguo del servizio alle condizioni precedentemente pattuite. 

ART. 4 – REQUISITI RICHIESTI 

 
I concorrenti devono possedere, alla data di scadenza del termine ultimo per la presentazione della domanda di 

ammissione, i titoli culturali e professionali previsti dal D.Lgs. 81/2008 e dal D.Lgs. 195/2003, e in particolare: 

 una delle lauree indicate al comma 5 dell’art. 32 del D.Lgs. 81/2008, ovvero un titolo di studio non inferiore al 

diploma di istruzione secondaria superiore, integrato dagli attestati di frequenza, con verifica dell’apprendimento, 

degli specifici corsi di formazione di cui al comma 2, organizzati da uno degli enti espressamente indicati al comma 

4 del medesimo articolo; 

 esperienza pluriennale (almeno cinque anni) di attività pregressa in qualità di RSPP in scuole o enti pubblici; 

 copertura assicurativa dei rischi derivanti dall’espletamento dell’incarico (indicando la compagnia assicurativa e il 

numero di polizza). 

ART. 5 - PROCEDURA DI AGGIUDICAZIONE 

L’individuazione del soggetto destinatario del contratto per l’affidamento dell’incarico di Responsabile del servizio 

di prevenzione e protezione, oggetto del presente avviso pubblico, avverrà secondo il criterio dell’offerta 

economicamente più vantaggiosa, determinata in base ai parametri descritti all’art. 8 del presente avviso pubblico.
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ART. 6 - MODALITÀ E TERMINI DI PRESENTAZIONE DELL'OFFERTA 

 
Per la partecipazione alla gara, i soggetti interessati dovranno far pervenire presso la sede di questa istituzione 

scolastica, sita in Via Vespri Siciliani, 75 -  20137 Milano (MI), la propria migliore offerta a mezzo consegna a mano 

o servizio postale con raccomandata A/R o corriere espresso, ENTRO E NON OLTRE LE ORE 12,00 DEL 

26 GENNAIO 2018. Non verranno ammesse alla comparazione le offerte pervenute fuori termine. A tal fine, si precisa che 

farà fede esclusivamente la data del timbro apposto sul plico dall'ufficio protocollo dell'Istituzione scolastica ricevente, 

anche qualora il timbro postale attestasse l’avvenuto invio entro la data sopraindicata. Resta inteso che il recapito del plico 

rimane ad esclusiva cura e rischio del mittente ove, per qualsiasi motivo, il plico stesso non giungesse a destinazione in tempo 

utile. 

L’offerta dovrà essere presentata in un unico plico contenente TRE buste, chiuso, sigillato e siglato sui lembi  di chiusura, 

riportante all’esterno l’indicazione, oltre che della denominazione o ragione sociale completa del mittente, anche la dicitura 

“Offerta per l’incarico di RSPP dal 01/02/2018 al 31/01/2019”. 

La busta n° 1, contrassegnata dalla dicitura "BUSTA N° 1 - DOCUMENTAZIONE AMMINISTRATIVA", dovrà 

essere sigillata e siglata e dovrà contenere la domanda di ammissione alla gara redatta secondo il modello di cui all’Allegato 

1 del presente avviso pubblico. La domanda di ammissione dovrà riportare in calce la firma non autenticata del concorrente 

o legale rappresentante o procuratore del soggetto offerente, con allegata la copia di un valido documento di riconoscimento 

del sottoscrittore. La stazione appaltante verificherà, prima della stipula del contratto, il possesso dei requisiti dichiarati in 

sede di gara. 

La busta n° 2, contrassegnata dalla dicitura "BUSTA N° 2 - OFFERTA TECNICA” dovrà essere sigillata e siglata e 

contenere l'offerta tecnica, formulata secondo il modello di cui all’Allegato 2 del presente avviso pubblico, con in calce la 

firma non autenticata del concorrente o legale rappresentante o procuratore del soggetto offerente. La busta n° 3, 

contrassegnata dalla dicitura "BUSTA N° 3 - OFFERTA ECONOMICA” dovrà essere sigillata e siglata e contenere l'offerta 

economica, formulata in lettere e in cifre, secondo il modello di cui all’Allegato 3 del presente avviso pubblico, con in calce 

la firma non autenticata del concorrente o legale rappresentante o procuratore del soggetto offerente. 

Si sottolinea che, a pena di esclusione, la documentazione amministrativa, l’offerta tecnica e l’offerta economica dovranno 

essere contenute in TRE distinte buste separatamente sigillate e racchiuse a loro volta in un unico plico. 

ART. 7 - SVOLGIMENTO DELLA GARA 

                Un’apposita commissione, nominata dal Dirigente Scolastico, procederà all’esame, alla comparazione e alla    

                  valutazione di tutte le offerte valide pervenute e, conseguentemente, all’individuazione del soggetto ritenuto 
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idoneo per essere destinatario del contratto de quo. La migliore offerta sarà selezionata secondo il criterio 

dell'offerta economicamente più vantaggiosa. 

L'espletamento della gara avrà avvio, in seduta pubblica il giorno 29 GENNAIO  2018 ALLE ORE 15,00 presso  la 

sede centrale della stazione appaltante  con l’apertura di tutti plichi per i quali risulti verificato che siano pervenuti 

regolarmente entro il termine stabilito e con l’accertamento della validità dei documenti contenuti nelle buste n°1. 

In concomitanza con le operazioni di verifica e apertura dei plichi, delle buste n° 1 e delle buste n° 2 è ammessa la 

presenza dei concorrenti o di altra persona munita di un valido documento di riconoscimento, delegata con apposito 

atto, che dovrà essere prodotto in originale alla Commissione, sottoscritto dal legale rappresentate. La 

partecipazione è limitata ad una persona per ogni soggetto concorrente. 

Successivamente, in seduta riservata, la Commissione procederà alla valutazione delle offerte tecniche e 

all'attribuzione dei punteggi secondo i parametri previsti dal presente avviso pubblico. 

Infine, in seduta pubblica, la Commissione procederà all’apertura delle buste n° 3, alla valutazione delle offerte 

economiche e alla predisposizione della graduatoria. 

Le offerte presentate non potranno essere ritirate né modificate o sostituite in tutto o in parte con altre. Qualora 

nelle offerte venga riscontrata discordanza tra le somme indicate in cifre e quelle indicate in lettere, sarà ritenuta 

valida quella più vantaggiosa per la stazione appaltante. La Commissione provvederà all'assegnazione di un 

punteggio complessivo ad ogni concorrente, sommando i singoli punteggi attribuiti ad ogni elemento secondo 

quanto sotto specificato, formando la relativa graduatoria. 

In caso di parità l’incarico sarà attribuito all’aspirante più giovane. 

Al Presidente della Commissione è riservata la facoltà insindacabile di sospendere o di posticipare la data delle 

operazioni relative all’espletamento della procedura di gara. 

Si evidenzia che: 

 con il presente avviso non è posta in essere alcuna procedura concorsuale o paraconcorsuale. L’Amministrazione si 

riserva in ogni caso, a proprio insindacabile giudizio, la facoltà di annullare o revocare in tutto o in parte la presente 

procedura, o di non procedere all’affidamento dell’incarico, senza che ciò comporti pretesa alcuna da parte dei 

partecipanti alla selezione; 

 tutte le spese inerenti al presente incarico, nessuna eccettuata od esclusa, saranno a carico dell'affidatario e così 

pure le spese per il pagamento e l'onere di ogni imposta connessa e conseguente all'affidamento del servizio, con 

esclusione di diritto di rivalsa alcuno nei confronti dell’Istituto Oriani- Mazzini. 

 

ART. 8 – CRITERIO SELETTIVO DELLE OFFERTE 

L’incarico sarà assegnato anche in presenza di una sola istanza, purché rispondente ai requisiti richiesti. Il servizio 

sarà aggiudicato a favore dell’offerta economicamente più vantaggiosa valutata sulla base dei seguenti criteri. 
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Criteri di valutazione Punteggio massimo 

Offerta Tecnica (Tabella A) 30 

Offerta Economica (Tabella B) 70 

PUNTEGGIO TOTALE 100 

 

 

8.1 – ATTRIBUZIONE DEL MERITO TECNICO 

Il punteggio di merito tecnico verrà attribuito sulla base dei seguenti criteri: 

 

MERITO TECNICO (Tabella A) Punteggio massimo 

A1 
Modalità di svolgimento del servizio e qualità delle soluzioni 
organizzative 

10 

A2 Innovazione e migliorie proposte 2 

A3 
Possesso di almeno una delle lauree indicate al comma 5 
dell’art. 32 del D.Lgs. 81/2008 

7 

A4 
Precedenti incarichi come RSPP presso Istituzioni scolastiche 
nell’ultimo quinquennio (a partire dall’a.s. 2010/2011 incluso) 

8 

A5 
Continuità nell’espletamento dell’incarico di RSPP presso 
l’Istituzione scolastica appaltante 

3 

PUNTEGGIO TOTALE 30 

 
A1) Modalità di svolgimento del servizio e qualità delle soluzioni organizzative 

I concorrenti dovranno presentare una relazione di lunghezza non eccedente tre cartelle in formato A4 con non più 

di 40 righi per cartella, contenente un progetto tecnico, corredato da crono-programma, che illustri i criteri, le 

modalità e le soluzioni organizzative previste per la gestione e l’espletamento dell’incarico. Tale progetto dovrà 

indicare i modelli che saranno utilizzati per: 

• la corretta valutazione dei rischi strutturali, impiantistici, chimici, fisici e biologici; 

• la valutazione e la gestione del rischio incendi. 

In base alla pertinenza della proposta, rispetto alle esigenze specifiche dell’Istituto, a ciascun concorrente sarà 

assegnato il giudizio e attribuito il relativo punteggio. 

A2) Innovazioni e migliorie proposte 

Ogni concorrente potrà offrire servizi aggiuntivi e/o migliorativi, rispetto a quanto già previsto dall’art. 2 del presente 

avviso, che saranno valutati in base alla coerenza con lo sviluppo delle attività e con le esigenze dell’Istituto. 

I punteggi di cui ai punti A1 e A2 saranno attribuiti in ragione della valutazione assegnata, ad insindacabile 

discrezione della Commissione, attraverso uno dei seguenti giudizi: “ottimo”, “buono”, “discreto”, “sufficiente”, 

“insufficiente”. Ogni giudizio comporterà l’attribuzione di una differente percentuale dei punteggi massimi previsti 

dalla TABELLA A: “ottimo” = 100%, “buono” = 75%, “discreto” = 50%, “sufficiente” = 25%, “insufficiente” = 0%. 
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Il punteggio di cui al punto A4 sarà attribuito con il seguente criterio: un incarico (almeno annuale) nel quinquennio 

= 2,5 punti, due incarichi (almeno annuali) = 5 punti, tre incarichi (almeno annuali) = 7,5 punti, oltre tre incarichi 

(almeno annuali) = 10 punti. A tal fine, per ciascun incarico il concorrente dovrà presentare documentazione 

comprovante il servizio svolto (attestazione rilasciata dall’istituzione committente, lettera d’incarico, contratto, 

nomina ed ogni altra documentazione di pari valore), contenente  l’indicazione  dell’Istituzione scolastica, la 

descrizione dei servizi prestati e la data di inizio e di fine dell’incarico. In assenza di documentazione non verrà 

attribuito il punteggio. 

 
 

8.2 – ATTRIBUZIONE DEL MERITO ECONOMICO 

L’offerta economica dovrà essere onnicomprensiva di tutti i compiti e le mansioni di cui all’art. 2 del presente avviso pubblico. 

I valori offerti dovranno essere espressi in euro, con un numero di cifre decimali non superiori a due. Non saranno ammesse 

offerte superiori a euro 2.500,00 complessivi omnicomprensivi  (cassa e iva incluse). Il corrispettivo verrà liquidato ogni 6 

mesi a seguito della presentazione di relazione dell’attività svolta ed emissione di regolare fattura elettronica. 

Il punteggio massimo di 70 punti sarà attribuito all’offerta più bassa. Alle restanti offerte sarà attribuito un punteggio 

ridotto in proporzione rispetto a quello più basso, secondo la seguente formula: 

70 x offerta più bassa / offerta in questione. 

 

 
8.3 - PUNTEGGIO TOTALE 

Il punteggio totale sarà costituito dalla somma del punteggio attribuito al merito tecnico e del punteggio attribuito al 

merito economico. In base al punteggio totale sarà costituita la graduatoria. 

ART. 9 - VARIANTI 

L’oggetto della gara sarà aggiudicato in un unico lotto. Non sono ammesse varianti a quanto indicato nel  presente 

avviso pubblico. 

ART. 10 - ESCLUSIONI 

Saranno escluse dalla comparazione tutte le offerte per le quali risulti mancante o incompleto o irregolare anche 

solo uno dei documenti richiesti che incidono, in via diretta o mediata, sulla funzione di garanzia che la disciplina di 

gara tende ad assicurare, nonché di tutti quelli volti a tutelare la "par condicio" tra i concorrenti. 

Non si farà luogo, di contro, all'esclusione delle offerte non in regola con la legge sul bollo, che saranno   accettate 

o ritenute valide agli effetti giuridici, ma saranno soggette, ove richiesto dalla vigente normativa in materia, a 

successiva regolarizzazione fiscale. 

La partecipazione alla gara comporta la piena ed incondizionata accettazione di tutte le disposizio ni contenute nel 

presente avviso pubblico.
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Art. 11 - OBBLIGHI DELL'AGGIUDICATARIO 

Il verbale di gara non costituisce contratto. L'aggiudicazione proposta dalla Commissione (all’uopo 

nominate dal Dirigente Scolastico),  di gara ha carattere provvisorio ed è in ogni caso subordinata 

all'esito positivo delle verifiche e dei controlli da esperire sul soggetto inserito al primo posto in 

graduatoria in ordine al possesso dei requisiti previsti. 

L'esito dei lavori svolti dalla Commissione formerà oggetto di aggiudicazione definitiva a mezzo di 

specifico decreto adottato dal Dirigente Scolastico in qualità di titolare dell’attività negoziale della 

stazione appaltante. 

L'aggiudicatario sarà tenuto, nel termine che gli verrà successivamente fissato e comunicato dalla 

stazione appaltante, ai seguenti adempimenti: 

- versamento delle spese contrattuali (bolli, diritti di segreteria, imposta di registro, ecc.); 

- stipula del contratto di affidamento dell’incarico di Responsabile del servizio di prevenzione e protezione, pena 

l'applicazione delle sanzioni previste dalle vigenti disposizioni. 

Il contratto verrà stipulato con l'aggiudicatario dal Dirigente Scolastico in qualità di titolare dell’attività 

negoziale della stazione appaltante. Il mancato rispetto degli adempimenti appena sopra indicati entro 

il termine fissato, comporterà, nei confronti del soggetto inadempiente, la decadenza 

dall'aggiudicazione. Al verificarsi di tale  ipotesi la stazione appaltante procederà, senza bisogno di 

ulteriori adempimenti propedeutici, all'aggiudicazione in favore del concorrente collocato nella 

graduatoria al posto immediatamente successivo a quello occupato dal concorrente escluso. 

L’aggiudicatario non potrà avvalersi di subappalto. 

È fatta salva la facoltà di questa Istituzione scolastica di recedere  dal contratto in caso di 

inadempimento  parziale o totale delle prestazioni oggetto del presente avviso pubblico. 

ART. 12 - PUBBLICAZIONE DELLA GRADUATORIA 

La graduatoria provvisoria  dei concorrenti risultati idonei sarà pubblicata all'albo e sul sito web 

dell’Istituto  nell’area Amministrazione Trasparente. Avverso la graduatoria provvisoria sarà possibile 

esperire reclamo scritto entro cinque giorni dalla pubblicazione. La Commissione, nominata dal 

Dirigente Scolastico,  esaminati eventuali reclami ed assunte le decisioni correlate, procederà quindi 

alla pubblicazione della graduatoria  definitiva.  Avverso la graduatoria definita potrà essere prodotto 

ricorso al TAR entro il termine di 60 giorni oppure ricorso Straordinario al Capo dello Stato entro il 

termine di 120 giorni. 

ART. 13 - MODALITA' DI ACCESSO AGLI ATTI 

Ai sensi della legge 241/1990 succ. modd. e dell'art. 3, comma 3 del D.M. 60/1996, l'accesso alla 

documentazione di gara, comprese le offerte, sarà consentito ai soli soggetti partecipanti, dopo la 

conclusione  del procedimento amministrativo. 

ART. 14 - TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 
 

L’Istituzione scolastica si impegna a trattare i dati di cui entrerà in possesso in occasione della 

http://www.orianimazzini.gov.it/
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procedura di gara oggetto del presente avviso pubblico esclusivamente per fini istituzionali, secondo 

principi di pertinenza e di non eccedenza. Nella richiesta di partecipazione alle procedure di gara, gli 

interessati dovranno sottoscrivere, pena  l'esclusione dalla comparazione delle offerte, l'informativa ai 

sensi del D.Lgs. 196/2003 succ. modd. La presentazione della domanda di partecipazione implica il 

consenso al trattamento dei propri dati personali, compresi gli eventuali dati sensibili, a cura del 

personale assegnato all’Ufficio preposto alla conservazione delle domande e all’utilizzo delle stesse 

per lo svolgimento della procedura di selezione. Il  responsabile del  trattamento dei dati è il Direttore 

dei servizi generali e amministrativi. 

 
 

ART. 15 - RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO AMMINISTRATIVO 

 
Il responsabile del procedimento amministrativo è il Dirigente Scolastico  Dott.ssa Anna Pumpo, che 

può essere contattato per concordare eventuali sopralluoghi al numero telefonico della segreteria  02-

88444486- centralino- 

ART. 16 – FORO COMPETENTE 

In caso di controversie il foro competente è quello di Milano. 

 
 

ART. 17 – RINVIO NORME 

Per tutto quanto non previsto dal presente avviso pubblico e dagli allegati allo stesso, si fa riferimento 

alle vigenti disposizioni di legge e regolamentari in materia, in quanto applicabili. 

 
 

 

La  DIRIGENTE SCOLASTICA 

Dott.ssa Anna Pumpo  

Documento firmato digitalmente ai 
sensi del D.Lgs. 7 marzo 2005, n. 

82 s.m.i. 
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