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Prot.n. 1284/B15 Milano, 16/03/2018
/(n}' =
CONTRATTO INTEGRATIVO D’ISTITUTO A.S. 2017/2018 j?/
INTEGRAZIONE -/ %
{7 . .

VERBALE DI SOTTOSCRIZIONE

L’anno duemiladiciotto, il mese di marzo, il giorno nove alle ore 14,30 - nei locali dell’'IC
Nazario Sauro di Milano - Via Vespri Siciliani, 75 si sono incontrati in sede di integrazione
della Contrattazione Integrativa a livello di istituzione scolastica, per la parte pubblica il DS
Anna Pumpo e per la parte sindacale i componenti dell’RSU: Pitrola Angelo (docente, Laura di
- Donato (Docente). I componenti dell’RSA: D’Alessandri Claudia (C.S.), Maggiulli Marina (A.A.),
Rapetti Piercarlo (Docente), Rossella Perrone (Docente), individuati ai sensi del CCNL/2007,
art. 7 co9mma 1/III e regolarmente per la trattativa con nota prot.n. 26011 del 20/11/2017
relativo all’anno scolastico 2017 /18.

L’Integrazione della Contrattazione riguarda:

- Progetto “UN AMICO IN PIU” Art. 9 CCNL - AREE A RISCHIO E FORTE PROCESSO
MIGRATORIO a.s. 2017/2018-

In relazione al progetto citato presentato a fronte dell’avviso MIUR art.9 - CCNL prot.n. 26011

del 20/11/2017 relativo all’anno scolastico 2017/18 - Misure incentivanti per progetti

relativi alle Aree a rischio - Forte processo migratorio.

VISTO l'avviso MIUR art.9 - CCNL prot.n. 26011 del 20/11/2017 relativo all’anno scolastico
2017/18 - Misure incentivanti per progetti relativi alle Aree a rischio - Forte processo
migratorio.

VISTA la comunicazione prot.n. 1891 del 1 febbraio 2018 avente ad oggetto I'elenco delle
istituzioni scolastiche finanziate.

PRESO ATTO che nella nota suindicata del'USR Lombardia, il finanziamento assegnato a
questa istituzione scolastica risulta di €. 9.181,87 lordo stato per la realizzazione del progetto;

VIENE CONCORDATO

- che la risorsa finanziaria oggetto dell'integrazione della Contrattazione d’Istituto per
'anno scolastico 17/18 relativo all’Art. 9 CCNL ammonta ad €.9.181,87 lordo stato .
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che tale risorsa viene suddivisa tra le diverse figure professionali presenti nella scuola
sulla base delle esigenze organizzative e didattiche che derivano dallo svolgimento di
attivitd curriculari ed extracurriculari, secondo quanto previsto dal PTOF nonché dal

Regolamento d’Istituto;

che il piano finanziario relativo al progetto de quo & articolato secondo la seguente

tabella:
PERSONALE DOCENTE Costo Numero Totale ore Costo totale
orario L.S. | totale previste LS.
beneficiari
Ore aggiuntive € 46,45 7 docenti 124 €.5.759,80
d’'insegnamento previste
per il personale docente
impegnato nel progetto
Ore di attivita di € 23,22 1 docente 26 €.603,85
progettazione, supporto,
monitoraggio previste
per il personale docente
PERSONALE ATA

Ore aggiuntive previste | 24,55 1 40 €.982,00
per il D.S.G.A.
Ore aggiuntive previste | 19,24 1 20 €.384,80
per gli A.A.
Ore aggiuntive previste | 19,24 1 15 €.288,650
per I'A.T.
Ore aggiuntive previste | 16,59 4 70 €.1.161,30
periC.S.

Totale importo | €9.179,55

Che i criteri per la selezione delle figure di sistema e dei docenti per lo sviluppo delle attivita
relative al progetto sono i seguenti: tramite bando di selezione docenti interni disponibili in
relazione ai percorsi afferenti al su citato progetto. Sono richiesti docenti aventi specifiche
competenze per la realizzazione degli incarichi e dei percorsi previsti nel progetto finanziato.

INCARICO N° ORE TIPOLOGIA
REFERENTE VALUTAZIONE | 26 DOCENTE
PUBBLICISTA 15 ASSISTENTE TECNICO
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MODULO SEDE ORE FIGURE RICHIESTE
MURALES: “Coloriamo Vespri” .| Vespri 20 Docente esperto
MURALES: “Coloriamo Vespri” Vespri 20 Docente esperto PM
ITALSTUDIO: Alunni NAl e di

recente immigrazione ( . .

} Lo . Rinascita 20 Docente esperto

Competenze linguistiche e logico-

matematiche)

ITALSTUDIO: Progetto Esame per
alunni a svantaggio linguistico e a . .

o . Rinascita 20 Docente esperto
rischio dispersione( Competenze
linguistiche e logico- matematiche)

ITALSTUDIO: Classi l e Il
(Competenze linguistiche e logico Rinascita 20 Docente esperto
matematiche)

Progetto Coro Vespri 12 Docente esperto
Progetto Coro Vespri 12 Docente esperto

Che, in merito al personale ATA, sia gli assistenti amministrativi, sia i Collaboratori Scolastici
saranno invitati a dare loro la loro disponibilita ad effettuare servizio in orario extrascolastico
per il progetto Art.9, le ore disponibili no distribuite fra coloro che avranno dato la
disponibilita. %@\&\0 SAU**

, , PER LA PARTE PUBBLICA
ENTI-‘E/SCOLA ICA Dott.ssa Anna Pumpo
PARTE SINDACALE

RSU  Sig.ra Laura Di Donato FLC/CISL e’fégw Q})

Sig. Angelo Pitrola FLC/ANIEF <
RSA  Sig. Pier Carlo Rapetti  FLC/CISL [ Cad Ko
Sig.ra Claudia D’Alessandri FLC/UIL 7
Sig.ra Marina Maggiulli FLC/UIL , cl 2
Sig.ra Rossella Perrone FLC/CGIL Yl g { et



