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Al Dirigente Scolastico 
Dott. Palmitessa 
IC NAZARIO SAURO 
Via Vespri Siciliani, 75 
20146 MILANO 

 
 
Oggetto: COVID-19 CORSO DI FORMAZIONE PER I LAVORATORI 
 
 
Gentile Preside,  
 
in previsione della riapertura della scuola, Le presento il corso di formazione per i lavoratori in materia di emergenza 
Covid-19, che sono disponibile a tenere in ruolo di RSPP presso il Suo Istituto.  
 
Il corso predisposto risponde all’esigenza  di in-formare i lavoratori sulle strategie di prevenzione protezione e 
disposizioni per il contenimento del contagio e tutela della salute, adottate con il Protocollo di regolamentazione 
Covid-19, con la finalità di rendere ciascun individuo  informato, consapevole e partecipe dei comportamenti corretti 
da mettere in pratica.  
 
Titolo del corso: "COVID-19 FORMAZIONE LAVORATORI” 
 
Tipologia del corso: Formazione  per i lavoratori, tenuto conto del contesto lavorativo e del Protocollo di 
regolamentazione adottato dall’Istituto. 
 
Organizzazione e responsabilità del processo formativo: Dirigente Scolastico 
 
Docente formatore: RSPP Arch. Anna Cattaneo 
 
 
Come disposto dal Dirigente Scolastico i corsi previsti sono in due diverse modalità di erogazione. 
 
1° corso  
 
Destinatari: personale ATA  
Modalità di erogazione: in presenza, presso l’auditorium della sede Rinascita 
Numero dei partecipanti: tutto il personale ATA 
Data svolgimento:  11 settembre 2020 
Orario: 14,00/16,00 
Strumenti:  predisposizione aula, computer e videoproiettore, a cura della scuola 
 
2° corso  
 
Destinatari: personale docente  
Modalità di erogazione: in videoconferenza con l’utilizzo della piattaforma meet, su predisposizione riunione e invito 
ai partecipanti a cura del Dirigente Scolastico. 
Numero dei partecipanti:  
Data svolgimento:  14 settembre 2020 
Orario: 15,00/17,00 
 
Obiettivi del corso 
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- Educare il personale alla prevenzione dei rischi  
- Far conoscere i rischi presenti nel luogo di lavoro 
- Informare su regole e disposizioni relative alla situazione di emergenza 
- Diffondere la conoscenza delle misure di prevenzione e protezione collettive e individuali 
- Fornire le nozioni e le informazioni essenziali per agire correttamente  

 
Contenuti: 

− Informazioni generali sulla malattia COVID-19 

− Riferimenti normativi 

− Obblighi del DL – aggiornamento del DVR 

− Valutazione del rischio 

− Protocollo di regolamentazione di Istituto 

− Accesso al luogo di lavoro 

− Misure igieniche sanitarie 

− Modalità ingresso nell’edificio scolastico 

− Ricambio d’aria 

− Buone pratiche di igiene 

− Organizzazione delle attività 

− Pulizia e sanificazione luoghi e attrezzature  

− Dispositivi di protezione individuale 

− Utilizzo corretto Mascherina 

− Spostamenti interni, riunioni, eventi interni e formazione 

− Accesso spazi comuni 

− Sorveglianza sanitaria/medico competente 

 
Metodologia: La metodologia didattica è improntata a privilegiare un approccio interattivo, che comporti la centralità 
del lavoratore nel percorso di apprendimento 
 
Modalità di verifica e valutazione: Valutazione della partecipazione e coinvolgimento dei lavoratori, comprensione 
dei temi trattati anche attraverso il dibattito. Questionario di gradimento.  
 
Certificazione:  verbale dei corsi 
 
OFFERTA  ECONOMICA 
L’offerta include:  

• lezione in fad sincrono di due ore di docenza, presentazione power point e risposte alle domande dei 
partecipanti. 

• lezione di due ore di docenza, presentazione power point e risposte alle domande dei partecipanti. 
 

Compenso di €  488.00 comprensivo di tutti gli oneri  

 
Condizioni di pagamento: bonifico a ricevimento fattura elettronica. 
 
 
ALLEGATO: Curriculum formatore 
In attesa di un cortese riscontro, porgo cordiali saluti. 
 
 
Milano, 07/09/ 2020. 

                                                                                              Arch. Anna Cattaneo 
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